VERSLAG ACTIVITEITEN
VAN HET SOD EN FIE VAN DER HOOP FONDS

2022

SOD Fonds & Fie van der Hoop Fonds steunen de ontwikkeling van preventie-
en hulpprogramma’s dicht bij huis voor kinderen en ouders in problematische
opvoedingssituaties.
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VERSLAG ACTIVITEITEN VAN HET SOD EN FIE VAN DER HOOP FONDS 2022

Doelstelling

SOD Fonds & Fie van der Hoop Fonds steunen de ontwikkeling van preventie- en
hulpprogramma’s dicht bij huis voor kinderen en ouders in problematische
opvoedingssituaties.

Bestuur
In 2022 is het bestuur tweemaal online en eenmaal fysiek in vergadering bijeen geweest.
Regelmatig is digitaal afgestemd over lopende aanvragen en naast de aanvragen zijn de
volgende onderwerpen besproken:
e \Verslag activiteiten van beide fondsen 2021
Jaarrekeningen SOD/Fie van der Hoop Fonds 2021
Evaluatie samenwerking M&T partners en accountant 2021
Doelstelling van beide fondsen
Beleidsplan van beide fondsen

Het verslag activiteiten van beide fondsen 2021 en de jaarrekeningen SOD/Fie van der Hoop
Fonds 2021 zijn in de bestuursvergadering in mei goedgekeurd en vastgesteld. Vervolgens
is het activiteiten verslag inclusief een geconsolideerde jaarrekening geplaatst op de website.

In de Uitvoeringsregeling voor ANBI instellingen staan een aantal verplichtingen. Een van de
verplichtingen is het vermelden van een actueel beleidsplan op de website. Om aan deze
verplichting te voldoen zijn de beleidsplannen 2021 tot 2024 van beide fondsen in de
novembervergadering besproken en vastgesteld. Vervolgens zijn beide beleidsplannen
geplaatst op de website.

In het rooster van aftreden was de functie van penningmeester vacant. De zittingstermijn van
mevrouw Y. van der Leer, huidige penningmeester, is verstreken. In de bestuursvergadering
van 2 november is besloten dat mevrouw B. Talstra de functie van penningmeester
overneemt van mevrouw Y. van der Leer. Gezien haar functie als penningmeester en het
moeizame traject bij banken zal mevrouw van der Leer haar functie neerleggen als de
nieuwe penningmeester gemachtigd is voor alle banken. Tevens is in deze vergadering
mevrouw M.C. du Burck benoemt als bestuurslid. Mevrouw du Burck heeft ruim 15 jaar beide
fondsen administratief ondersteund. Nu zij met pensioen is heeft zij deze werkzaamheden
overgedragen aan mevrouw V. Motzova en wil zij graag als bestuurslid een bijdrage leveren
aan het bestuur. Het bestuur heeft unaniem ingestemd met deze benoeming.

Voor een aantal aanvragen heeft het bestuur in haar vergadering om een toelichting
gevraagd. Het gaat vooral om cofinanciering en/of de oprichting van een stichting met
daaraan gekoppeld inschrijving KvK en een bankrekeningnummer op naam van de Stichting.

Ook in 2022 heeft het bestuur minder aanvragen ontvangen voor onderzoeksprojecten dan
in de jaren voor Covid-19. Het merendeel van de aanvragen waren lokale initiatieven of de
vraag om een financiéle bijdrage voor facilitaire zaken. Per toegekende project wordt een
bestuurslid benoemd als contactpersoon. Hij/zij is het eerste aanspreekpunt voor de
projectcodrdinator. Dit wordt als positief ervaren. Als contactpersoon namens het bestuur
ben je meer betrokken bij het project en kan je het proces beter bewaken.

Het bestuur heeft nogmaals goed gekeken naar de doelstellingen van beide fondsen en staat
nog steeds achter deze doelstellingen.



Samenstelling bestuur van beide fondsen 2022

Op 31 december 2022 was het bestuur als volgt samengesteld:
Mevrouw Y. van Amstel, lid, in functie maart 2020

De heer D. van den Brink, lid, in functie mei 2018

Mevrouw M. du Burck, lid, in functie november 2022

Mevrouw Y. van der Leer, penningmeester, in functie mei 2012
De heer J. van der Schilt, voorzitter, in functie september 2017
Mevrouw B. van Sloten, lid, in functie maart 2020

Mevrouw B. Talstra, lid, in functie september 2018

Aanvragen

In 2022 zijn 12 aanvragen, via de website of per post bij het secretariaat, binnengekomen.
Waarvan, na overleg met de secretaris, 9 aanvragen direct zijn afgewezen. In 2020 en 2021
is aan een aantal projecten een financiéle bijdrage toegekend waarvan de afronding in 2022
afliep of nog doorloopt in 2023.

Afgeronde projecten:

Van onderstaande projecten heeft het bestuur een eindrapportage ontvangen. Beide
projecten hebben het laatste termijn bedrag ontvangen.

2019/129: Stichting STUK: project Geluk(t)

2020/133: Stichting Cordaan: filmpje voor jongeren van ouders met een verstandelijke
beperking

2021/143: Stichting Vitalis: project E-learning

2021/144: Stichting Wesp: project Bestrijden van eenzaamheid en kindermishandeling van
kinderen met een autistische ouder

2021/145: Het Klokhuis; aflevering over seksueel misbruik

2021/152: Stichting Timon: project Click

Stand van zaken lopende projecten

2020/139: Stichting Fonds Slachtofferhulp: project TrafVic Kids

Tussenrapportage november 2022

2021/146: Stichting bevordering Maatschappelijk Participatie: project Ronduit Ziek

fase 2: de VerhalenKaravaan trekt verder. Eindverslag november 2022

2021/150: Nederlandse Vereniging voor Autisme: uitbreiding online BEER interventie en
Autismejongekind.nl. Tussenrapportage januari 2023. De verwachting is dat het project
medio juni 2023 wordt afgerond.

2021/153: Stichting eigenwijs in de wijk voor 2022!

Overzicht van aanvragen 2022

Toegewezen projecten 2022

2020/138: Stichting Onderzoek en Implementatie Dagbehandeling voor Jeugdigen: project
“Onderzoek en Implementatie Dagbehandeling voor Jeugdigen” fase 1

2022/154 : Timon: project ‘Pleegzorg doen wij samen”



Afgewezen projecten 2022
Het merendeel van onderstaande projecten is afgewezen vanwege het niet voldoen
aan de doelstellingen van beide fondsen

1.

2.

10.

1l

Project Jongeren van de wereld: Dalton Vak college in Dordrecht nieuwkomers
helpen de taal en cultuur.

Stichting LKKO: project Krachtig ouderschap als basis voor succesvolle integratie en
zelfredzaamheid. Een lokaal project.

Eenzaamheid jongeren: project Rotterdam niet alleen op de wereld. Eenzaamheid
onder jongeren in Rotterdam bespreekbaar maken.

Doclines: tweede verzoek waar een eerder verzoek is afgewezen. Documentaire
NIKKI (2015 — 2022) gaat over de 12-jarige Nikki die opgroeit in een gezin met een
moeder met Borderline en een afwezige vader met een alcohol- en drugsverslaving.
ELANCE Academy project strong girls. Afgewezen omdat het hoort bij de opleidingen
en voornamelijk personeelskosten en geen overdraagbare methodiek.

Stichting Wesp: nieuwe aanvraag project Samen aan tafel. Tweede aanvraag binnen
een jaar. Besluit bestuur dat wij een organisatie — mits deze aanvraag helemaal
binnen de doelstelling van de fondsen valt en zeer vernieuwend is — niet tweemaal
een financiéle bijdrage toe kennen.

Aanvraag Rogier Hulst Foundation: Roger That Inspiratielab Oosterhout. Een
burgerinitiatief verbetering van de mentale gezondheid van jongeren in de leeftijd 11
tot 25 jaar in Oosterhout. Realiseren van een ontmoetings- en inspiratieplek.
Financiéle bijdrage is om een impuls te geven en de start mogelijk te maken.
Stichting Vangnet: project Kans op Arbeid in de Nederlandse Samenleving. Te lokaal,
weinig vernieuwend, hoort tot inburgering.

Stichting Wesp: project Oud geleerd Jong gedaan. Teveel lokaal, niet vernieuwend
(geen onderzoek en verspreiding landelijk).

Stichting Het Vergeten Kind Heppie (t)Huis. Er vindt discussie plaats over wederom
een aanvraag van Stichting Het Vergeten Kind. Ook nu beoordeeld het bestuur dit
project als niet-innovatief; een initiatief dat past in de reguliere bekostiging.

Stichting Kresh Maribecca: project Opvang Alleenstaande tienermoeders en
tienervader. Afgewezen omdat het een lokaal project is, weinig vernieuwend, de
kosten voor dit project geheel personeel en facilitair.
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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI vermogensfondsen

- Algemene gegevens fonds

tichting Ontwikkelingsfonds Daghulp voor Jeugdigen

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres ;
Telefoonnummer 0 23529526
E-mailadres éinfo@eadadvies.nl

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen : :
is uw fonds actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 7 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Voorziter http://www.sod-fievanderhoop.nl/

oVerige PO I L
bestuur (*) R

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van het fonds. Wat wil
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden ;htt :/lwww.sod-fievanderhoo

verricht het fonds?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds
inkomsten?




03vanos

_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvanhetbeleidsplan —http://www.sod-fievanderhoop.nl/ . Open
Vul de link in waar het

beleidsplan te vinden s.

tvangt geen beloning; wel een kostenvergoeding

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-http://www.sod-fievanderhoop.nl/ . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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Staatvanbaten enlasten

Jaartal van deze Staatvan baten en lasten 2022
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)
Baten 2022 2021 2023

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle kosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Lasten
Doelbesteding/giften/donaties
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Administratiekosten algemeen
Administratiekosten aanvragen/giften/projecten
ICT kosten

Bestuurskosten
Communicatiekosten
Financiéle kosten
Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten) € -605.91 2 € 296.01 O € 350?

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef een toelichting op de beleggmgsbeteld e
staat van baten en lasten. :
Of vul de url naar de

jaarrekening in als hier een
toelichting in is opgenomen.
Geef ook op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen een toelichting.

Url van de jaarrekening G
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.
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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI vermogensfondsen

_ Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van ; 4
Koophandel INLE T T Dot ol bl Sk S SR

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen
is uw fonds actief? ()

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 7 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doe|5te||ing ................................................................................................................................................................................................................. :
van het fonds. Wat wil :
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden h
verricht het fonds?

Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

O K N NS et
inkomsten? B S RO
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
wadr en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan hetbeleidsplan http://www.sod-fievanderhoop.nl :  Open
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten

van het betreffende

boekjaar duidelijk zijn

beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- http://www.sod-fievanderhoop.nl/ ©  Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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Staatvanbatenenlasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2 022
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.
Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.
Rekening Rekening (*) Begroting (***)
Baten 2022 2021 2023

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle kosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Lasten
Doelbesteding/giften/donaties
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Administratiekosten algemeen
Administratiekosten aanvragen/giften/projecten
ICT kosten

Bestuurskosten
Communicatiekosten
Financiéle kosten
Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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Staatvanbaten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef een toelichting op de
staat van baten en lasten.
Of vul de url naar de
jaarrekening in als hier een
toelichting in is opgenomen.
Geef ook op de begroting

of de voorgenomen
bestedingen een toelichting.

Url van de jaarrekening Open
Vul de link in naar de ‘ :
jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.



